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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE GIARDINI 
Via L. Rizzo, 26 - 98035 Giardini Naxos (ME) Codice Fiscale 96011150834 

Tel. 0942/5780513 
e.mail meic83300b@istruzione.it- meic83300b@pec.istruzione.it 

codice meccanografico MEIC83300B 
                                                          

All’Albo Pretorio   
Ad Amministrazione Trasparente  

Al sito web  
Al personale dell’Istituto 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE  

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE  

PER L’ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PROGETTO 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 
2026-2027. 

Denominazione progetto: SEMPRE A SCUOLA DI COMPETENZE  

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-312 

CUP: G64D25007790007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 
settembre 2025; 
 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026 - Interventi integrati di riduzione della 
dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno - nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” Agenda Sud; 
 
VISTA  la candidatura di questa Istituzione scolastica all’avviso pubblico di cui sopra nr. 25223, inviata 
l’08/04/2026 attraverso la piattaforma di gestione “Coesione Italia 21-27”;  
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VISTA  la Nota autorizzativa M.I.M. prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026 di formale 
autorizzazione del progetto presentato da questa Istituzione Scolastica; 
 
VISTA la Determina di Avvio procedure di selezione interna per il conferimento dell’incarico a n. 1 
unità di personale per l’organizzazione e gestione del progetto, prot. n. ……….. del ………….., 
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – 
Sotto azione ESO4.6.A1.B, che si intende integralmente richiamata; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; e ss.mm.ii.; 
 
VISTI gli artt. 2222 e segg. C.C.; 
 
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

EMANA 
il presente avviso di selezione rivolto al personale interno di codesto Istituto per la ricerca di n. 1 
figura per l’organizzazione e la gestione del progetto per la realizzazione dei moduli inerenti al 
Progetto sopra menzionato, articolati nel modo che segue: 

 
Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 
Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di incarico a n. 1 unità per l’organizzazione e 
la gestione del progetto per la realizzazione dei seguenti percorsi: 
 
Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati: 
 

Sotto-

azione 
Progetto Titolo modulo 

 
Sede  di svolgimento 

 

Durata - 

Ore 

  

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un esperimento che 

"continua" ad 

affascinare I Edizione 

Plesso scuola primaria 
di Gaggi 

 

30 
 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un esperimento che 
"continua" ad 

affascinare II Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di Giardini 

Naxos 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

La matematica nella 
vita reale I Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di Giardini 

Naxos 

 
30 

 



 

 

 
 

3/23 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

La matematica nella 
vita reale II Edizione 

Plesso scuola primaria 
di Gaggi 30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Le forme intorno a noi 

Plesso scuola primaria 
di Gaggi 30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... I Edizione 

Plesso Abate Cacciola  

 
 

30 
 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... II Edizione 

Plesso Schisò  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... III Edizione 

Plesso Calcarone  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... IV Edizione 

Plesso Pallio  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

L’inglese come 
passaporto per il 

mondo 

Plesso scuola 
secondaria di Giardini 

Naxos 

 
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi I 
Edizione 

Plesso Pallio  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi II 
Edizione 

Plesso Calcarone  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi III 
Edizione 

Plesso Schisò  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi IV 
Edizione 

Plesso Abate Cacciola  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Il cibo come 
linguaggio: galateo 
igiene e scienze a 
tavola I Edizione 

Plesso scuola 
primaria di Gaggi  

30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Il cibo come 
linguaggio: galateo 
igiene e scienze a 
tavola II Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di 

Giardini Naxos 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Dal libro al film. 
Osservare come 

palombari I Edizione 

Plesso scuola 
primaria di Gaggi 30 
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A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Dal libro al film. 
Osservare come 

palombari II Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di 

Giardini Naxos 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

La matematica nello 
sport 

Plesso Schisò 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

In un mondo di favole 
Plesso scuola 

primaria di Gaggi 30 

 
 

Articolo 2 – Destinatari 
 
Il presente avviso è destinato a: 

  Personale docente in servizio presso l’Istituto Comprensivo Giardini (personale interno) 
 
Nell’ipotesi in cui con il presente avviso non fosse possibile coprire tutti i percorsi previsti si procederà 
con l’emanazione di un ulteriore avviso pubblico rivolto al personale in servizio presso altre II.SS. 
(collaborazione plurima) e da ultimo, al personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- 
persone fisiche). 
 
 

Articolo 3 - Prestazioni richieste 

Il docente incaricato svolgerà le seguenti attività: 
 Pianificazione, coordinamento cronologico e ottimizzazione dei calendari di attuazione dei 

20 moduli didattici. 
 Raccordo pedagogico e organizzativo tra i diversi esperti e tutor coinvolti nell'attuazione del 

progetto Agenda Sud 2026/2027. 
 Supervisione e monitoraggio periodico dell'andamento dei moduli formativi, verificando la 

rispondenza delle attività didattiche svolte rispetto agli obiettivi progettuali approvati. 
 Predisposizione della reportistica descrittiva intermedia e finale sull'impatto dei percorsi 

formativi ed elaborazione dei dati di valutazione dei risultati. 
 Cura e gestione integrata delle azioni obbligatorie di informazione, pubblicità e trasparenza 

del PN 21-27: progettazione grafica e realizzazione di materiale promozionale e divulgativo 
(locandine, banner, infografiche) e successiva pubblicazione attraverso sito web istituzionale 
della scuola, il Registro Elettronico e Google Workspace d’Istituto. 

 
Articolo 4 – Requisiti per la partecipazione 

 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 
 
REQUISITI DI ORDINE GENERALE 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
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iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico. 

 
REQUISITI DI ORDINE TECNICO 
Trattandosi di un incarico ad elevata complessità organizzativa, per la selezione della figura di 
gestione e organizzazione del progetto è richiesto il possesso di almeno una delle seguenti esperienze 
pregresse: 
• Coordinamento progettuale: Comprovata esperienza in compiti analoghi di gestione, 
coordinamento organizzativo o direzione di progetti d'istituto complessi. 
• Ruoli in progetti nazionali ed europei: Aver prestato servizio in qualità di Tutor e/o Esperto 
formatore nell'ambito di progetti PON-POC, PNRR o PN 21-27. 
• Funzioni organizzative interne: Aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale al PTOF e/o 
compiti di collaborazione con la presidenza ai sensi dell'art. 25 del D.Lgs. 165/2001. 
 
 
Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 
 

Art. 5- Criteri di selezione e valutazione 
 
I titoli di accesso e di selezione verranno valutati secondo la tabella sotto indicata di seguito, prevista 
dal regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di Istituto 
con delibera n. 53 del 17/12/2023: 

 

 CRITERI GENERALI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI A VARIO 

TITOLO PER GLI AVVISI INERENTI IL PNRR 
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 TITOLI  CULTURALI  PUNTEGGIO   

A  Diploma di Laurea (Quadriennale o specialistica/magistrale) afferente 

alla tipologia dell’incarico e/o se interno, docente della stessa disciplina. 

Per la funzione di esperto in attività didattiche sarà presa in 

considerazione anche la laurea magistrale Scienze della Formazione 

Primaria. Per la funzione di collaudatore è prevista laurea in ingegneria 

e/o architettura. 

 

Votazione inferiore a 100  

Punti 15 

Votazione da 100 a 110 

Punti 20 

Votazione 110 e lode 

Punti 25 

  

 

  
  

B  Laurea triennale  

(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe 

di laurea)  

Votazione inferiore a 100 

Punti 5 

 

Votazione da 100 a 110  

Punti 10 

  

  Votazione 110 e lode 

Punti 15 
  

C  Diploma di istruzione secondaria di II grado (Valutabile in mancanza 

della laurea e non cumulabile con i punti A e B)  
Punti 5  

 

D  Corso post-laurea afferente la tipologia dell’incarico  

(Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello)  
Punti 3  

 

E  Certificazioni I.C.T riconosciute dal MIM Punti 3 cad.   

F  Certificazioni linguistiche Livello C1  Punti 3 cad.   

G  Certificazioni linguistiche Livello B2 (in alternativa a C1)  Punti 3 cad.   

H  Certificazioni linguistiche Livello B1 (in alternativa a B2)  Punti 3 cad.   

I  Pubblicazioni inerenti l’incarico richiesto  Punti 3 cad.   

ESPERIENZE PROFESSIONALI  PUNTEGGIO   

A  Esperienze di docenza / tutor d’aula / valutatore / nei progetti finanziati 

dall’Unione Europea (FSE, FESR ecc.) 

  

Punti 5  
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B  Incarichi di Progettista in progetti finanziati dall’Unione Europea (FSE, 

FESR, ecc.) 

Punti 5   

C  Incarichi di Collaudatore in progetti finanziati dall’Unione Europea (FSE, 

FESR, ecc.) 

Punti 5   

D  Esperienze di progettazione e gestione “attività didattiche di gruppo e/o 

attività laboratoriali e/o ambienti di apprendimento in supporto alla 

didattica”  

Punti 5   

E  Esperienze in qualità di esperto in corsi di formazione/aggiornamento 

per docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo 

formativo  

Punti 5   

F  Esperienze in qualità di tutor in corsi di formazione/aggiornamento per 

docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo  

Punti 5   

G  Altre esperienze professionali afferenti la tipologia dell’incarico  1 (fino a punti 5)   

H  Corsi di formazione/aggiornamento coerente con l’incarico richiesto 

(della durata di almeno 10 ore)  

1 (fino a punti 3)   

A parità di punteggio si terrà conto in ordine dei seguenti criteri:  

 Si sceglie il candidato che ha già svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al 

numero delle esperienze.  

 Si sceglie il candidato più giovane d’età.  

 

 

I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione delle graduatorie di 
merito. 
 

Art. 6 – Durata e modalità dell’incarico 
 

Le attività di cui al presente avviso di selezione afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere 
realizzate, concluse e interamente documentate entro il termine del 31 agosto 2027. 
Le attività finanziate dal PN devono essere obbligatoriamente realizzate in orario extracurricolare. 
Il personale interno, coinvolto a vario titolo nelle predette attività, può rendere la propria prestazione 
esclusivamente in orario straordinario. 

L’incarico affidato potrà essere revocato in un qualsiasi momento e senza preavviso o indennità di 
sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi o finanziari che impongano l’annullamento 
del progetto.  
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Articolo 7 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il massimale di costo è quello stabilito dalle tabelle docenti del CCNL di categoria vigente.  
Per le prestazioni lavorative oggetto del presente incarico il Docente incaricato sarà compensato 
come di seguito specificato:  
Importo commisurato alle ore prestate oltre l'orario d'obbligo, al costo di € 19,25/ora lordo 
dipendente, pari ad € 25,54/ora lordo stato, così come previsto dal CCNL vigente e rientranti nella 
quota afferente alla gestione del progetto. 
L’impegno previsto è di massimo n. 10 ore per ciascun modulo, per un totale complessivo massimo 
per n. 20 moduli di n. 200 ore. 
Le ore riconosciute saranno quelle svolte a partire dalla data della nomina fin al termine del progetto 
comunque non oltre il 31/08/2027. 
Le ore svolte ore saranno dettagliate in apposito registro firme/timesheet. 
Sui compensi, saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge.  
I compensi maturati saranno corrisposti ad avvenuta erogazione del finanziamento previsto per il 
progetto in argomento, senza che la presente Istituzione Scolastica sia obbligata ad alcun anticipo 
di cassa.   
Si precisa che, trattandosi di progetti a costi standard, l’impegno finanziario di cui al predetto 
incarico potrebbe subire variazioni in relazione alle attività gestionali, poiché solo al termine dei 
singoli moduli sarà possibile ottenere la quantificazione effettiva degli importi complessivamente 
riconosciuti all’Amministrazione scolastica. 

 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione  
 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario non coincidente 
con le attività didattiche curriculari. 

Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora 
il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 
prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di 
avanzamento della prestazione. 

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 
dell’Istituzione scolastica. 
L’assegnazione dell’incarico verrà effettuata anche in presenza di una sola istanza purché ritenuta 
rispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati. 
La partecipazione alla selezione non vincola l’amministrazione, che avrà facoltà, a proprio 
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da 
parte dei concorrenti. 
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Articolo 9 – Modalità e termini di presentazione della domanda 
 

1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da 
allegato A, corredata da: 

 curriculum vitae in formato europeo  

 documento di riconoscimento 

 autocertificazione ai sensi D.P.R. 445/2000 (allegato B) 

 dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità redatta secondo il modello 
(allegato C) 

2. Gli interessati potranno consegnare la propria istanza inviandola mezzo PEO all’indirizzo 
meic83300b@istruzione.it o PEC meic83300b@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 10,00 del 
13/07/2026. L’e-mail riporterà come oggetto la seguente dicitura: “Istanza per incarico gestione e 
organizzazione progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-312”. Non si terrà conto di candidature 
pervenute oltre il termine di cui sopra. Le domande incomplete non saranno prese in 
considerazione. 

3. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, 
farà fede unicamente l’attestazione del giorno e dell’ora di arrivo. 

4. L’Istituto non assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del 
presente avviso. Ciascun candidato dovrà autonomamente verificare l’avvenuto inoltro della 
propria istanza. 

5. È fatta salva la facoltà di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica delle 
attività svolte rivelasse inadempimento della prestazione. 

6. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno 
aperte, ma conservate agli atti della scuola. 

7. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi 
alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica 
esclusione della procedura. 

 
Articolo 10 – Commissione – Valutazione delle domande di partecipazione 

 
1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 

successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso ed è composta da n. 3 membri in 
possesso di specifiche professionalità. 

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione delle graduatorie.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

4. La Commissione provvederà a stilare una graduatoria per la figura richiesta. 
5. Nel caso di parità di punteggio si terrà conto in ordine dei seguenti criteri: 

- Si sceglie il candidato che ha già svolto esperienze di realizzazione progetti finanziati con fondi  
europei, in riferimento al numero delle esperienze; 

- Si sceglie il candidato più giovane di età. 
6. La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino 

gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. 



 

 

 
 

10/23 

 

7. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche 
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

8. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.icgiardininaxos.edu.it 
sezione PN 21-27, all’Albo Pretorio ed in Amministrazione Trasparente. 

9. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
10. Per i suddetti incarichi alla commissione non sarà corrisposto alcun compenso aggiuntivo. 

 
Articolo 11 – Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
selezione, si procederà alla surroga utilizzando le graduatorie di merito, nel caso queste risultino prive 
di ulteriori candidati, si procederà con si procederà con l’emanazione di un nuovo avviso di selezione. 

 

Articolo 12 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando 
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di 
quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

Articolo 13 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof. William D’Arrigo, e mail 
meic83300b@istruzione.it, telefono 0942 5780513. 

Articolo 14 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Articolo 15 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e 
del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 
obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è l’I.C. Giardini, di Giardini Naxos e Gaggi, rappresentato dal Dirigente 
Scolastico pro-tempore Prof. William D’Arrigo. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è NetSense s.r.l. I riferimenti per contattare il RPD sono 
i seguenti: info@netsenseweb.com.  

mailto:meic83300b@istruzione.it
mailto:info@netsenseweb.com
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https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/MEIC83300B 

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. I 
candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 
rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 
Articolo 16 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 
53 del d.lgs. n. 165/2001.  
 

Articolo 17 – Norme di rinvio 
 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 
civile e alle altre norme vigenti. 

Articolo 18 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.icgiardininaxos.edu.it, sezione PN 
21/27, in Albo pretorio e nella sezione Amministrazione Trasparente. 

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso dapprima 
all’organo che ha emanato l’atto e successivamente ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale 
Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione definitiva, secondo quanto 
previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104.  

Allegati:  
allegato A_ domanda di partecipazione 
allegato B_ dichiarazioni sostitutiva di certificazione (DPR 445/2000) 
allegato C_ dichiarazione di inesistenza incompatibilità e di conflitto di interessi 
 
Giardini Naxos, …….. 
 
 

 

http://www.garanteprivacy.it/
http://www.icgiardininaxos.edu.it/
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ALLEGATO A – Domanda di partecipazione  

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Giardini  

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione relativa all’Avviso di selezione di n. 1 figura per la gestione e 

organizzazione del progetto afferenti Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 
09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 
N. 1 figura per la gestione e organizzazione del progetto  

Denominazione progetto: SEMPRE A SCUOLA DI COMPETENZE  

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-312 
CUP: G64D25007790007 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________  

nato/a a _______________________________________________ prov. ______ il ____________________  

C.F. ____________________________________________________________________________________  

Residente in _________________________________________________________ prov. _______________  

Via/piazza __________________________________________________________ n. civ. _______________  

telefono ___________________________________ cell _________________________________________  

e-mail __________________________________________________________________________________  

PEC ____________________________________________________________________________________  

 

CHIEDE 

 

In qualità di docente dell’Istituto Comprensivo Statale Giardini (personale interno) di partecipare alla 

procedura per la selezione di n. 1 figura per la gestione e l’organizzazione del progetto in oggetto 

composto dai seguenti moduli: 
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Sotto-

azione 
Progetto Titolo modulo 

 
Sede  di svolgimento 

 

Durata - 

Ore 

  

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un esperimento che 

"continua" ad 

affascinare I Edizione 

Plesso scuola primaria 
di Gaggi 

 

30 
 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un esperimento che 
"continua" ad 

affascinare II Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di Giardini 

Naxos 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

La matematica nella 
vita reale I Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di Giardini 

Naxos 

 
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

La matematica nella 
vita reale II Edizione 

Plesso scuola primaria 
di Gaggi 30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Le forme intorno a noi 

Plesso scuola primaria 
di Gaggi 30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... I Edizione 

Plesso Abate Cacciola  

 
 

30 
 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... II Edizione 

Plesso Schisò  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... III Edizione 

Plesso Calcarone  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Let me tell you a 
story... IV Edizione 

Plesso Pallio  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

L’inglese come 
passaporto per il 

mondo 

Plesso scuola 
secondaria di Giardini 

Naxos 

 
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi I 
Edizione 

Plesso Pallio  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi II 
Edizione 

Plesso Calcarone  
30 
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A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi III 
Edizione 

Plesso Schisò  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Un gioco da ragazzi IV 
Edizione 

Plesso Abate Cacciola  
30 

 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Il cibo come 
linguaggio: galateo 
igiene e scienze a 
tavola I Edizione 

Plesso scuola 
primaria di Gaggi  

30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Il cibo come 
linguaggio: galateo 
igiene e scienze a 
tavola II Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di 

Giardini Naxos 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Dal libro al film. 
Osservare come 

palombari I Edizione 

Plesso scuola 
primaria di Gaggi 30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

Dal libro al film. 
Osservare come 

palombari II Edizione 

Plesso scuola 
secondaria di 

Giardini Naxos 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

La matematica nello 
sport 

Plesso Schisò 
30 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2026-
312 

In un mondo di favole 
Plesso scuola 

primaria di Gaggi 30 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di accettare le modalità di svolgimento della procedura di selezione di cui 
all’art. 8 dell’avviso di selezione.  

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei propri dati 
personali, effettuato per le finalità legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/meic83300b 
Si allega: 

 curriculum vitae in formato europeo  

 documento di riconoscimento 

 autocertificazione ai sensi D.P.R. 445/2000 (allegato B) 

 dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità redatta secondo il modello 
(allegato C) 
 

Data______________________     Firma 
             
       ____________________________ 
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Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996: I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni 

vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale 

scopo. 

 ACCONSENTO 

 NON ACCONSENTO 
 

Luogo e data______________________________       Firma__________________________________ 
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ALLEGATO B – Dichiarazione sostitutiva di certificazione 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Giardini  

 

OGGETTO: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445) 

relativa all’Avviso di selezione n. 1 figura per la gestione e organizzazione del progetto Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – 
Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 
175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 
N. 1 figura per la gestione e organizzazione del progetto  

Denominazione progetto: SEMPRE A SCUOLA DI COMPETENZE  

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-312 
CUP: G64D25007790007 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ prov. ______ il ____________________ 

C.F. ____________________________________________________________________________________ 

Residente in _________________________________________________________ prov. _______________ 

Via/piazza __________________________________________________________ n. civ. _______________ 

telefono ___________________________________ cell _________________________________________ e-

mail __________________________________________________________________________________ 

PEC ____________________________________________________________________________________ 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato 
D.P.R. n. 445/2000, dichiara, ai fini della partecipazione alla selezione per l’incarico/chi di cui all’allegato A, di:  

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’Avviso e, nello specifico, di:  

 avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

 avere il godimento dei diritti civili e politici;  

 non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

 possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
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 non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

 non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

 non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

 non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________; 

 non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento 

amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del 

Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 

n. 165”); 

 di prestare consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con 

particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli 

adempienti connessi alla prestazione richiesta. 

 

Dichiara, altresì:  

 
□ di essere un dipendente dell’Istituzione scolastica - personale docente - che emette il bando pena  

l’inammissibilità alla partecipazione  

 
□ di possedere il seguente titolo di studio universitario di v.o o Laurea specialistica  

in ______________________________________________ conseguita il _____________ con voto 

___________________ 

  

□ di possedere i seguenti altri titoli di studio universitari di v.o o lauree specialistiche:  
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□ di possedere i seguenti altri titoli di studio universitari triennali:  

  

 
  

 
  

 
  

 
  

 

□ di possedere il seguente titolo di studio Diploma di istruzione secondaria II grado: 

  

 
  

 
  

 
  

 
  

 

□ di possedere i seguenti corsi di perfezionamento e/o master universitari:  

  

 
  

 
  

 
  

 
  

 

□ Certificazioni linguistiche:  
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□ Pubblicazioni inerenti all’incarico richiesto:  

  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

□ Esperienze professionali:  

  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

□ di essere in possesso delle seguenti certificazioni informatiche e digitali:  
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Il/la sottoscritto/a, in coerenza con quanto appena dichiarato, indica altresì i seguenti punteggi 

derivati dai propri titoli di studio e dalle proprie esperienze professionali:  

 

 TITOLI CULTURALI  PUNTEGGIO   PUNTEGGIO A  
CURA DEL  
CANDIDATO  

PUNTEGGIO A  
CURA  
DELL’UFFICIO  

A  Diploma di Laurea (Quadriennale o 
specialistica/magistrale) afferente alla 

tipologia dell’incarico e/o se interno, 
docente della stessa disciplina. Per la 
funzione di esperto in attività didattiche 
sarà presa in considerazione anche la 
laurea magistrale Scienze della 
Formazione Primaria. Per la funzione di 
collaudatore è prevista laurea in 
ingegneria e/o architettura.  

 Votazione inferiore a 100    
punti                                    15     
Votazione da 100 a 110  
Punti                                    20 
Votazione 110 e lode  
Punti                                    25 

  
 

    

B  Laurea triennale  
(Punteggio non cumulabile con il 
punto A se si tratta della stessa 
classe di laurea)  

Votazione inferiore a 100 
punti  
Votazione da 100 a 110  
Punti  

5  

10  

    

  Votazione 110 e lode Punti  15    

C  Diploma di istruzione secondaria di II 
grado (Valutabile in mancanza della 
laurea e non cumulabile con i punti A 
e B)  

Punti 5       

D  Corso post-laurea afferente la tipologia 
dell’incarico  
(Dottorato di ricerca, Master 
universitario di I e II livello)  

Punti 3       

E  Certificazioni I.C.T riconosciute dal 
MI  

Punti 3 cad.       

F  Certificazioni linguistiche Livello C1  Punti 3 cad.       

G  Certificazioni linguistiche Livello B2 (in 
alternativa a C1)  

Punti 3 cad.       

H  Certificazioni linguistiche Livello B1 (in 
alternativa a B2)  

Punti 3 cad.       

I  Pubblicazioni inerenti l’incarico 
richiesto  

Punti 3 cad.       

  ESPERIENZE PROFESSIONALI  PUNTEGGIO       

A  Esperienze di docenza / tutor d’aula /  
valutatore / nei progetti finanziati dal 
Fondo Sociale Europeo  

Punti 5       

B  Incarichi di Progettista in progetti 
finanziati dall’UE (FSE, FESR, ecc.)  

Punti 5       

C  Incarichi di Collaudatore in progetti 
finanziati dall’UE (FSE, FESR, ecc.)  

Punti 5       
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D  Esperienze di progettazione e 
gestione “attività didattiche di gruppo 
e/o attività laboratoriali e/o ambienti di 
apprendimento in supporto alla 
didattica”  

Punti 5       

E  Esperienze in qualità di esperto in 
corsi di formazione/aggiornamento 
per docenti/ATA/alunni sulle 
tematiche/settori inerenti il modulo 
formativo 

Punti 5       

F  Esperienze in qualità di tutor in corsi 
di formazione/aggiornamento per 
docenti/ATA/alunni sulle 
tematiche/settori inerenti il modulo 
formativo  

Punti 5      

G  Altre esperienze professionali afferenti 
la tipologia dell’incarico  

1 (fino a punti 5)      

H  Corsi di formazione/aggiornamento 
coerente con l’incarico richiesto 
(della durata di almeno 10 ore)  

1 (fino a punti 3)      

A parità di punteggio si terrà conto in ordine dei seguenti criteri:  
• si sceglie il candidato che ha già svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al numero 
delle esperienze;  

• si sceglie il candidato più giovane d’età.  

 

Il sottoscritto dichiara, altresì, di essere informato che il compenso verrà erogato a conclusione del progetto e 

solo a seguito dell’accredito dei fondi da parte dell’Autorità di Gestione e regolarmente acquisiti nella 

contabilità di questa Istituzione scolastica. 

Dichiara, infine, di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare la 

relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate. 

Data ______________                       

         Firma _______________________ 

ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 279/2016 

o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

 

Data ______________ 

Firma _______________________ 
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ALLEGATO C 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 
2026-2027.  
N. 1 figura per la gestione e organizzazione del progetto  

Denominazione progetto: SEMPRE A SCUOLA DI COMPETENZE  

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-312 

CUP: G64D25007790007 

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ______________________ il 

_________________, in qualità di _________________________________________, con la presente, ai fini 

della partecipazione alla selezione per l’incarico di cui all’allegato A, 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni 
non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 
445/2000, sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

 
- di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________; 

- di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

- che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il 

secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 

frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od 

organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, 

associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente 

o dirigente; 

- di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito; 
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- di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

- di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

- di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 

circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese 

e fornisce il relativo consenso. 

 

Data e Luogo __________________________ 

                        FIRMA 

 

 ____________________________ 
 

 

 

 

 

 


